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DETERMINAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

N° 362 / 21 del 22/12/2023

OGGETTO: AVVISO DI INTERPELLO PER TITOLI E COLLOQUIO, RIVOLTO AGLI 
ISCRITTI NEGLI ELENCHI DI CUI ALL’ARTICOLO 24 DELLA LEGGE REGIONALE N. 20 
DEL 29 SETTEMBRE 2016 PER IL RECLUTAMENTO DI COMPLESSIVI N. 13 POSTI A 
TEMPO PIENO E DETERMINATO.

PREMESSO 

Che AMAM S.p.A., con sede legale in -viale Giostra – Messina, è società di gestione del 

servizio idrico integrato, controllata al 100% dal Comune di Messina, organizzata in modalità 

“house providing” ai sensi dello Statuto approvato in Assemblea dei Soci in data 5/8/2015 e 

successivamente integrato in data 15/01/2021

In esecuzione alla delibera del CdA del 14/11/2023, nella quale sono stati approvati i nuovi 

POA e POT 2023-2025 con la definizione della nuova pianta organica e dell’Assemblea dei 

Soci che in data 14/11/2023 ha approvato il POT 2023/2025 che prevede un implemento della 

dotazione organica aziendale, 

VISTO Che ai sensi dell’art. 24 Legge Regionale Siciliana n. 20/2016 “Le società controllate 

direttamente o indirettamente dalle amministrazioni di cui al decreto legislativo 18 agosto 2000, 

n. 267 e successive modifiche ed integrazioni, o dai loro enti strumentali, ad esclusione di 

quelle emittenti strumenti finanziari quotati nei mercati regolamentati e delle società dalle 

stesse controllate, che sulla base dei propri piani industriali evidenziano carenze di organico 

devono attingere dall’elenco di cui al comma 2, prima di poter procedere a nuove assunzioni” e 

per tale motivo si procede preliminarmente a interpellare i soggetti iscritti nel predetto bacino 

istituito ai sensi del comma 2 dell’art. 24 L.R. 20/2016.

Che prima di attivare tutte le procedure, nel rispetto delle vigenti normative, relativamente agli 

atti inerenti procedure di reclutamento di personale esterno a tempo determinato per un anno, , 

questa Azienda avvia un atto d’interpello rivolto agli iscritti negli elenchi di cui all’articolo 24 

della Legge Regionale n. 20 del 29 settembre 2016 per la copertura di complessivi n. 13 posti 

per le Area Tecnica e Amministrativa
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Per quanto esposto in narrativa che qui si intende integralmente richiamato,

DETERMI

NA

Di approvare l Avviso di Interpello per titoli e colloquio, rivolto agli iscritti negli elenchi 

di cui all’articolo 24 della Legge Regionale n. 20 del 29 settembre 2016 per il 

reclutamento di complessivi n. 13 posti a tempo pieno e determinato.

Di pubblicare sulla GURS – Serie speciale concorsi  l’Avviso di Interpello per titoli e 

colloquio, rivolto agli iscritti negli elenchi di cui all’articolo 24 della Legge Regionale n. 

20 del 29 settembre 2016 per il reclutamento di complessivi n. 13 posti a tempo pieno e 

determinato,  per un periodo di 20 giorni, a decorrere dal giorno successivo a quello di 

pubblicazione sul sito istituzionale della società http://www.amam.it, nella sezione 

“Società trasparente” - sottosezione “Bandi di concorso” ed anche nella sezione “avvisi 

pubblici”, sulla Home Page e sull’albo pretorio del sito del Comune di Messina 

all’indirizzo web: www.comune.messina.it. 

Di nominare Responsabile Unico del Progetto il dott. Pierfrancesco Donato.

 

IL PROPONENTE IL DIRIGENTE DI AREA IL DIRETTORE GENERALE
Eliana Di Leo dott Pierfrancesco Donato dott. Pierfrancesco Donato

firmato digitalmente

http://www.comune.messina.it

