TASSI DI ASSENZA E DI PRESENZA - TRIMESTRE LUGLIO AGOSTO SETTEMBRE 2013 (ai sensi del D.lgs. 14 marzo 2013, n°33 - art. 16, co. 3)

Fonte ufficio del personale
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UNITA' ORGANIZZATIVA Personale in servizio | presenza | assenza |per FERIE MALATTIA |per L.104 |ALTRI MOTIVI
CENTRO DI TELEMETRIA 7 82,11% 17,89% 15,38% 1,85% 0,00% 0,66%
PERSONALE AMMINISTRATIVO 19 75,20% 24,80% 19,46% 1,71% 2,85% 0,78%
PERSONALE DEPURATORE 6 72,18% 27,82% | 24,63% 0,44% 1,71% 1,05%
PERSONALE DISTRIBUZIONE 14 79,23% 20,77% 11,69% 6,02% 2,35% 0,71%
PERSONALE OFFICINA E FOGNATURA 6 69,96% 30,04% 13,13% 16,49% 0,00% 0,41%




