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Prot. n. Messina, li

DETERMINAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

N232  DEL 1€ <%-251&

OGGETTO: Awvio della selezione di personale disabile da assumere ai sensi della Legge 68/99 -

Nomina Commissione Esaminatrice - approvazione criteri di convocazione e selezione dei candidati.

IL DIRETTORE GENERALE
PREMESSO

CHE questa Azienda, per adempiere agli obblighi previsti dalla Legge 68/99 per il corrente anno,

deve assumere 2 unita di personale appartenenti all’elenco dei disabili, da destinare alla copertura di

due posti , profilo Impiegato Amministrativo, delle quali almeno una da adibire alle medesime

mansioni di “Operatore Addetto alla Telemetria®, da inquadrare al liv. IV CCNL Gas/Acqua,

CHE in data 29/5/2018 & stata stipulata, tra I'Assessorato Regionale della Famiglia, delle Politiche
Sociali e del Lavoro € AMAM Sp.A, la «Convenzione per lInserimento lavorativo di soggetti
disabili, ai sensi dell'art. 11 della legge n. 68/99” , approvata con decreto dirigenziale D.D.S. R.U D.L.
N° 8944-2018/Serv. XIV del 13/6/2018;

VERIFICATO

CHE con verbale della Commissione Esaminatrice del 3 1/7/2017, in esito alla procedura concorsuale,
giusta convenzione approvata con decreto dirigenziale DDS. RUDL. n°477 1-2017/Serv XIV del

19/5/2017 , pet i1 reclutamento obbligatorio di una Unita, profilo Operatore Informatico da adibire al}e

: 5 s o ineitr jona
mans'\on'\ di Operator® di Telemetria pubblicata, © stata. dichiarata vincirice 12 Si¢

~ assunta con decorrenza

Messina I e 5, con il PURIREEO 41 10,00;
nafaaMe %

% o \e € Parct
Messina ~ Codice Fisc? e 0go-36977 45

EA.n15T00 Tel. o9

Giostra RUr® ~

~ Viale .
AMAM. SP AA. di Messing~

Jscrizion® cCcl

. seitire 2017 ed ¢ misultata seconda classificata la Signa

VA 019378208337 -




O nelle more AV espletaments della procedir & tedhuiamento, da aivars) a1 sensi dea superiore
Convenzione, si & proceduto allo scorrimento della graduatoria di merito in corso di validita, in base
all’ordine di posizionamento conseguito dai candidati, individuando pertanto nella persona della sig.na

Gelanzé Angelina una delle figure da adibire a “Operatore Addetto alla Telemetria” ;

CHE in data 13/9/2018 la stessa & stata sottoposta a visita medica preassuntiva, al fine di verificarne
I’idoneita alla mansione da espletare, che prevede lo svolgimento del lavoro in turni, distribuiti su tutti
i giorni della settimana(incluse le giornate festive), per tutte le ore del giorno e della notte, il cui esito

non consente di poter avviare al lavoro la sig.na Gelanzé Angelina, in quanto risultata “non idonea”

RITENUTO

Di dover procedere ad individuare ambedue le figure necessarie per la copertura della quota d’obbligo,
attingendo dal nuovo elenco a disposizione, trasmesso dal Servizio per I'Impiego di Messina in data
19/6/2018 (nota Prot. 2630 del 18/6/201 8), ai sensi della vigente Convenzione

CONSIDERATO

CHE occorre nominare una commissione per l'individuazione del soggetto da avviare al lavoro presso

questa Azienda attraverso I'esame della documentazione, dei titoli posseduti e dei requisiti richiesti;
DETERMINA

* Di avviare, ai sensi della Convenzione del 29/5/2018, approvata con D.D.S, RUDL. Ne

8944-2018/Serv. XIV del 13/6/2018, le procedure per la selezione delle un
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e DI DARE ATTO che per tutti i componenti della commissione, dipendenti AMAM, non &

previsto alcun compenso.

Aj sensi dell’Art. 4 del Regolamento e della Convenzione citata in premessa, il Servizio Personale
provvedera a convocare, in ordine di graduatoria, 20 soggetti inseriti negli elenchi pervenuti dal
Servizio per 1’Impiego di Messina in data 19/6/2018 (nota Prot. 2630 del 18/6/2018), entro il termine
indicato nella comunicazione ed informera tempestivamente i componenti della Commissione
Giudicatrice, che nella stessa data si insedieranno per ’avvio dei lavori; qualora la selezione dovesse
avere esito negativo, anche parziale (perché deserta 0 per qualunque altra causa), si procedera di volta
in volta alla convocazione di ulteriori 20 soggetti, fino all’individuazione dei soggetti idonei

all’assunzione.
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