@D AziEnpA MERIDIONALE AccQuE MESSINA s.p.A.

DETERMINAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

N° 79/556AD del 11/04/2018

Oggetto: affidamento diretto alla dott.ssa Tropea Cristina della “Attivita di supporto alla gestione e
amministrazione del personale” per periodo dal 01/04/2018 al 31/12/2018.

VALORE STIMATO di € 27.000,00 oltre L.V.A.

DURATA: 9 mesi

PROCEDURA: affidamento diretto ai sensi dell’art. 36 co. 2 lettera a) D.lgs. 50/2016 e ss. mm. ii.

IL DIRETTORE GENERALE

PREMESSO CHE

AMAM S.p.A. rientra nell’ambito soggettivo cui si applica la disciplina di cui agli artt.114 e ss. del
D.lgs. 50/2016, per i contratti pubblici relativi a lavori servizi e forniture nei settori speciali ed ¢
tenuta all’osservanza delle norme previste in materia;

DATO ATTO

CHE, per le richiamate norme, occorre provvedere all'individuazione del soggetto affidatario
dell'attivitd in oggetto mediante il rispetto dei principi previsti per procedure semplificate di cui al
citato art. 36 co. 2 lettera a) D.lgs. 50/2016 e ss. mm. ii.

CONSIDERATO che la natura giuridica di A.M.A.M. SpA, societa in house providing del Comune
di Messina, rende particolarmente complessa l'attivitd che deve essere svolta dagli uffici
amministrativi e la gestione del personale;

TENUTO CONTO

dell’esigua disponibilita di personale in forza ad AMAM SpA nelle funzioni amministrative, destinato
a ridursi ulteriormente in seguito alla messa in quiescenza per raggiunti limiti di etd e della
complessita della normativa nonché degli adempimenti in materia di gestione del personale, sicché si
ritiene pill vantaggioso, in termini di efficienza, efficacia ed economicitd affiancare al personale
dipendente preposto alle gestione del personale, professionisti esterni specializzati nei servizi di cui
trattasi;

VISTA la particolare ¢ articolata configurazione dell'organico di AMAM S.p.A., connotato
dall'applicazione di due diversi CCNL (Gas Acqua e Federambiente) con dipendenti a tempo
indeterminato e determinato, full-time e part-time, assoggettati a distinte procedure di gestione, in
ragione sia di norme pubblicistiche che privatistiche;

CONSIDERATO

CHE con determina del Direttore Generale n. 92/525AD del 23/05/2017 venivano affidati alla
SHEDAS SRL I'Ativita di supporto alla gestione e amministrazione del personale” per periodo dal
01/05/2017 al 31/01/2018;

CHE la dott.ssa Tropea ha svolto tali attivita, per conto di SHEDAS, con AMAM acquisendo un
particolare esperienza e conoscenza dell’azienda;
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PRESO ATTO ed ATTESTATO

CHE permangono le condizioni organizzative ivi formulate ¢ che quindi si intende procedere ad
esperire un nuovo affidamento all’esterno della gestione dei servizi in oggetto, secondo parametri di
qualita minimi richiesti.

VALUTATO il curriculum vitae della dott.ssa Tropea Cristina acquisito al prot. AMAM con numero
5242 del 08/03/2018.

DETERMINA

1) di procedere all’affidamento diretto ai sensi dell’art. 36 comma 2 lettera a) D.Igs. 50/2016 e ss.
mm. ii., dell’“Attivita di supporto alla gestione ¢ amministrazione del personale” — per il
periodo dal 01/04/2018 al 31/12/2018 alla dott.ssa Tropea Cristina;

2) di individuare quale RUP il Direttore Generale Claudio Cipollini;

3) stimare come somma occorrente per I’affidamento in oggetto € 27.000,00 oltre IVA al 22%.

IL DIRETTORE GENERALE
Claudio Cipollini
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